TRIBUNALE DI MODENA
UNIONE COMUNI DEL SORBARA
COMUNE DI BASTIGLIA
COMUNE DI BOMPORTO
COMUNE DI NONANTOLA
COMUNE bl RAVARING
CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DEL LAVORO DI PUBBLICA LR
UTILITA’ Al SENSI DELL’ART. 54 DEL 1. L.VO 28 AGOSTO 2000 ™. Z?@;,' o
E DELICART. 2 DEL DECRETO MIMNISTERIALE 26 MARZ(O 2061 i

Premesso che

1) anorma dell’art. 54 del D.lvo 28 agosto 2000 n. 274, richiamato dal’art. 165 c.p. cosi come
modificato dalla legge 11 giugno 2004 n. 145, nonché dell’art. 186 ¢ 187 de! Codice della
Strada cosi come modificato dalla legge 29 luglio 2010 n. 120, il Giudice pud applicare, su
richiesta dell’imputato o se Iimputato non si oppone, la pena del lavoro di pubblica utilitd, e
consistente nella prestazions di attivitd non retribuita in favore della collettivita da svolgere
presso lo Stato, le Regioni, le Provinee, i Comuni o presso enti ed organizzazioni di assistenza
sociale e di volontariato; ‘ .

2y Part. 2, comma 1 del decreto ministeriale 26 marzo 2001, emanato a norma dell’art, 54 comma"'
& del citato decreto Ie,g,m‘aiwo stabilisce che I'attivita non retribuita in favore della collettivita ¢
svolta sulla base di convenzioni da stipularsi con il Ministero della Giustizia, o, su delega di’
guesto, con H Presidente del Tribunale nel cui circondario sono presenti le amminisfrazioni, gli’
enti ¢ le organizzazioni indicati nefl’art. 1, comma 1 del decreto ministeriale, presso i quali pus
essere svolto il lavoro di pubblica utilita;

3) il Ministro della Giustizia con Pallegato atto ha delegato i Presidenti dei tribunali alla stipula ‘ Q

delle convenzioni; &
considerato che “*%

"ente presso il quale pué essere svolto il lavoro di pubblica utilita rientra tra quelli indicati nell’art. c
54 del citato decreto legislativo, \l}\\
WA E, T

si stipula @:

la presente convenzione (di seguito “la Convenzione™) tra
it MINISTERO ELLA GIUSTIZIA, che ipterviene pel presente atto nella persona del dr.
U{’ﬂ Qﬁ,&o 2 ﬂ C ;V*ZLLI Plesxdentt, [ del Tribunale ordinaric di Modena, giusta fa delega
di cui in premessa (di seguito “3} Tribunale™

L’UNIONE COMUNI DEL SORBARA neﬂa persona del legale rappresentante, sig.ra Francesca -
Silvestri in qualita di Presidente (di seguito “E’Ammmmirazmne”) giusta deliberazione della Giunta ﬁé
dell’Unione n. "2L  del ggi O PeAs >
il COMUNE DI BASTIGLIA nella persona del legale rappresentante sig. Alessio Mori in quahta di W
Vice Sindaco (di seguito “I’ Amministrazione™), giusta deliberazione della Giunta Comunale n. 3¢
del_2A{gl 2ot
il COMUNE DI BOMPORTO nella persona del legale rappresentante sig. Alberto Borghi in qualita | -
di Sindaco {(di seguito “I’ Amministrazione™) giusta deliberazione della Giunta Comunale n. 82 del
15.6.2017,;
il COMUNE DI NONANTOLA nella persona del legale rappresentante sig.ra Federica Nannetti in
qualita di Sindaco (di seguiio “I’ Amministrazione™), giusta deliberazione della Giunta Comunale n.
9% del 20.6.2017;
it COMUNE DI RAVARINO nella persona del legale rappresentante sig.ra Maurizia Rebecchi in
qudhta di Sindaco {di seguito “I’ Amministrazione™) giusta dehbera?wne ddia Giunta Comunale n.
S5 del ‘é”*‘};’ K?éa{i 29041,




Attivita da svolgere
:  Siconviene che ni. 20 condannati alla pena del lavoro di pubblica wtilita ai sensi dell'art. 54 dej
decreto legistativo citato in premessa prestino, contemporaneamente, la propria attivita lavorativa,,
non reftribuita in favore della collettivitd presso i servizi dei Comuni appartenenti all’Unione
Comuni del Sorbara, nonché presso i servizi dell’Unione medesima,
In conformita a quanto previsto dall’articolo 1 del decreto ministeriale citato in premessa, le
Armministrazioni specificano che Pattivitd non retribuita in favore della collettivits ha per oggetto e
prestazioni di seguito clencate:
1) Unione Comuni del Sorbara:
presso i Servizi sociali e socio sanitari: supporto, anche informatico a tatie le attivity
ordinarie ¢ straordinarie del Servizio e di accompagnamento;
presso il Servizio Polizia Municipale: supporio informatico e operativo per la realizzazione
di campagne di educazione stradale verso utenti deboli, partecipazione ad attivita
informative e promoziopali ¢ di tipo statistico, revisione programmi, supporto a tutte e
attivita ordinarie del Servizio;

T~ - presso il Servizio Manutenzione/Ambiente: supporto operativo alla manutenzione del verde
pubblico e delle strade;
% - presso {'area organizzazione ed affari genevali: supporto, anche informatico, all’ordinaria
attivita dellarea.

> 2) Comune di Bastiglia: ,
= - presso DArea Tecnica, Servizio Ambiente, Manutenzioni, e Protezione civile: supporto,
operativo, alla manutenzione del verde pubblico, degli edifici comunali ,delle strade delle
piazze, ¢ anche della raccolta rifiuti;

- presso i servizi culbwrali: supporto a tutte le attivitd ordinarie ¢ straordinarie dei servizi
culturali, comprese quelle amministrative e informatiche, nonché attivita informative di
vario tipo rivolte alla cittadinanza, di vigilanza presso il Museo della civiitd contadina, di
reference presso la biblioteca comunale, di supporto operativo e di assistenza durante
"organizzazione ¢ lo svolgimento di manifestazioni e iniziative culturali;

S - presso il Servizio Scuola Unice supporte, anche informatico, all’ordinaria atiivita
TR del’ufficio;
’Z; - 3) Comune di Bomporto:

- presso Parea Culturale e Promozione del Territorio: supporto, anche informatico,
all’ordinaria attivith comprese le attivita informative di vario tipo rivolte alla cittadinanza, di
reference presso la Biblioteca Comunale, di supporto operativo e di assistenza durante
Porganizzazione e lo svolgimento di manifestazioni ed iniziative culturali;

-~ presso [’Area Tecnica, Servizio Tecnico Lavori pubblici, Manutenzione, Ambiente e
Protezione civile: supporto, operativo, alla manutenzione del verde pubblico, degli edifici
comunali ,delle strade delle piazze, ¢ anche della raccolta rifiuti;

- presso PArea Contabile Finanziaria ¢ Tributi: supporto, anche informatico, all’ordinaria
attivita dell’Ufficio Ragioneria e Tributi;

- presso I’Area Affari generall: supporto, anche informatico, all’ordinaria attivita;

- presso PArea Scuola e Istruzione primaria: servizio di accompagnamento sugli scuolabus,
supporto, anche informatico, all’ ordinaria attivita dell’ufficio.

Comune di Nonantola:

- presso PArea Culturale: supporto, anche informatico, ail’ordinaria attivita comprese le
attivita informative di vario tipo rivolte alla cittadinanza, di reference presso la Biblioteca
Comunale, di supporto operativo e di assistenza durante I’organizzazione e lo svolgimento
di manitestazioni ed iniziative culturali;
presso PArea Tecnica: supporto, operativo, alla manutenzione del verde pubblico, degli
edifici comunali delle strade delle piazze, e anche della raccolta rifiuti, operazioni effettuate
anche tramite la societd patrimoniale Nonaginta sri a totale capitale pubblico a cui




I’ Amministrazione comunale ha affidato la gestione di alcane funzioni fia quelle elencate =

o

nel capoverso precedente; -
o g o N : : e |

- presso "Area Contabile Finanziaria e Tributi: supporto, anche informatico, all’ordinaria
attivita dell’Ufficio Ragioneria e Tributi;

- presso I'Avea Affari generall: supporto, anche informatico, all’ ordinaria attivita, \‘?3_:1
- :”‘-'““1

- presso P'Area Scuola e Istruzione primaria: servizio di accompagnamento sugh scuolabus;f\u%tﬂ iy
« . . - YRS N ¢ L
supporto, anche informatico, all’ordinaria attivita dell’ ufficio. fa s
5}y Comune di Ravarino: {8 o
- presso VArea tecnica, Servizio Tecnico Lavori pubblici, Manutenzione, Ambiente R
Protezione civile: supporto, anche operativo, alla manutenzione del verde pubblico e degli'|s
edifici comunali, alla manutenzione delle strade e piazze nonché aila raceolta dei rifiuti: '

2

- presso I"Area Affari generali: supporio, anche informatico, all’ ordinaria attivita;
- presso i servizi culturali: supporto a tutte le attivita ordinarie e staordinarie dei servizi <
culturali, comprese quelle amministrative e informatiche, nonché attivitd informative di N
>

vatio tipo rivolte alla cittadinanza, di reference presso la biblicteca comunale, di supporto

operativo e di assistenza durante I’organizzazione e lo svolgimento di manifestazioni e

imiziative culturali; :
Le Amministrazioni si riservano la discrezionalitd in merito alla disponibilita ad accogliere il .. .\,
lavoratore presso le proprie strutiure anche con riferimento alla compatibilita degli orari lavorativi -
con "organizzazione dei servizi dell’Ente. i

Art, 2
Modalita di svolgimento

L'attivita non retribuita in favore della collettivita sara svolta dai condannati in conformitd con
quanto disposto nella sentenza di condanna, nella quale il gindice, a norma dell'art. 33, comma 2 del
citato decreto legislativo, indica il tipo ¢ la durata del lavoro di pubblica utilitd, con riferimento a 3
quanto indicato all’art.]. " = ‘wg
Art. 3 o
Soggetti incaricati di coordinare le prestazioni
I soggetti indicati dal comma 2 dell’art. 2 del D.M. 26 marzo 2001 di coordinare la prestazione -

lavorativa del condannato e di impartire a quest’ultimo le relative istruzioni sono: T
1) per I'Unione Comuni del Sorbara: il Segretario Generale, dott.ssa Alessandra Rivi, il quale potrd /5, %j%}
subdelegare i Responsabili indicati all’art, 1, punto 1}; LAl
RS R

2) per il Comune di Bastiglia: Il Segretario Generale, dott. Mario Adduci, il quale poird
subdelegare i Responsabili di Area indicati all’art. 1, punto 2); _
3) per il Comune di Bomporto: il Segretario Generale, dott.ssa Alessandra Rivi, il quale potra 5
subdelegare i Responsabili di Area indicati all’art. 1, punto 3); §
4) per il Comune di Nonantola: il Segretario Generale, doft.ssa Alessandra Rivi, il quale potrd
subdelegare i Responsabili di Area indicati all’art, 1, punto 4); _
5) per il Commune di Ravarino: I Segretario Generale, dott. Mario Adduci, il quale potra /-
subdelegare i Responsabili di Area indicati all’art. 1, punto 5); '
I Responsabili dei Servizi-Aree indicati all’art. I, per le attivita da svolgere presso le rispettive
strutture hanno lo specifico incarico di coordinare l'attivith del singolo condannato affidato al
servizio, di impartire le istruzioni, di provvedere alle verifiche di cui all’art. 6 della presente
convenzione e di provvedere alla redazione delia prevista relazione che documenti I’assolvimentgs
degli obblighi inerenti il lavoro svolto dal condannato, da trasmettersi al Coordinatore cui comp
la trasmissione della medesima al giudiee.che ha applicato la sanzione. 4
L’ Amministrazione si impegna a comunicare tempestivamente al Tribunale eventuali integrazioni o -

sostituzioni dei nominativi ora indicati,

L’inserimento potra essere preceduto-da un colloquio volto a valutare il cu

at fini di una idonea collocazione all’interno della siruttura.
' Art. 4



Burante lo svolgimento del lavoro di pubblica utilits, 'Amministrazione si impegna ad assicurare il
rispetto delle norme e la predisposizione delle misure necessarie a tutelare lintegritd fisica e morale
dei condannati, curando altresi che Dattivitd prestata sia conforme a quanto previsto dalla
Convenzione.

in nessun caso l'attivitd potrd svolgersi in modo da impedire l'esercizio dei fondamentali diritti
vmani o da ledere la dignita della persona, conformemente a quanto dispone Part. 54, commi 2,3e
4 def citato decreto legislativo.

il condannato impegnato in attivita che richiedono 'uso di dispositivi di protezione individuale, &
tuto a dotarsene secondo le istrozioni fornite dall’ Amministrazione, che provvedera a riscontrare
conformitd a quanto previsto dalla normativa vigente,

I Amministrazione si impegna aliresi a che i condannati possano fruire del trattamento ferapentico

7 Ty Yo% delle misure profilattiche e di pronto soccorso alle stesse condizioni praticate per il personale alle
e proprie dipendenze, ove tali servizi siano gid predisposti.
‘ Art, §
) Divieto di retribuzione — Assicurazioni sociali
% ' fatto divieto al'Amministrazione di corrispondere ai condannati una retribuzione, in qualsiasi
<. forma, per l'attivita da essi svolta. E' obbligatoria ed & a carico dell’ Amministrazione ospitante

l'assicurazione dei condannati contro gli infortuni e le malattie professionali nonché riguarde alla
responsabilita civile verso 1 terzi. '
Art. &
Yerifiche o relazione sul lavore svelto

"L’ Amministrazione ha Pobbligo di comunicare quanto prima all’ Autorita di Pubblica Sicurezza
‘competente ed al Giudice che ha applicato la sanzione le eventuali viclazioni degli obblighi dei
condannato secondo ['art. 56 del decrefo legislativo (se il condannato, senza giustificato motivo,
. hon si reca nel luogo dove deve svolgere il lavoro di pubblica utifita o lo abbandona o si rifiuta di
c'} prestare le attivita di cui & incaricato, ece.).

wj‘ﬁ Al termine dell'esecuzione della pena, i soggetti incaricati ai sensi dell'art. 3 della Convenzione di
<, coordinare le prestazioni lavorative dei condannati e di impartire a costoro le relative istruzioni
~  dovranno redigere una relazione da inviare al giudice che ha applicato la sanzione ¢ che documenti

§§3 l'assolvimento degli obblighi inerenti il lavoro svolto dal condannato.

=9

&

6 - Art. 7

‘ , Risoluzione della Convenzione

\M Qualsiasi variazione o inosservanza delie condizioni stabilite dalla Convenzione potra comportare
% la risoluzione della stessa da parte del Ministero della Giustizia o del Presidente del Tribunale da
esso delegato, salve le eventuali responsabilita, a termini di legge, delle persone preposte secondo il
relativo ordinamento al funzionamento dell’ Amministrazione.

Avi, §
Durata della Convenzione
La Convenzione avra durata dal 03.07.2017 al 31.12.2020.

Copia della Convenzione ¢ trasmessa alla Cancelleria del Tribunale per essere inclusa nell’elenco
deghi enti convenzionati di cui all’art, 7 del decreto ministeriale, nonché al Ministero della Giustizia

— Direzione Generale per gli affari penali.

~3 LUG 2017

Modena, i
i

; .er il Tribunale di Modena
il Presidente

g . .
Sapug, Per P'Unione Comuni del Sorbara
—sig Ik Presidente Francesca Silvestri
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Per il Comune di Bastigha, g
i Vice Sindaco Alessio Mot

Per il Comune di Bomporto
Il Sindaco Alberto Borghi

Per il Comune di Nonantola | =4 i
11 Sindaco Federica Nannetia A

Per 1] Comune di Bavarino
Il Sindaco Maurizia Rebecchi




