CONCORSO PUBBLICO PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA A
TEMPO INDETERMINATO E AD ORARIO INTERO DI DUE POSTI AL
PROFILO PROFESSIONALE DI “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO” DI
CUlI UNO DA ASSEGNARE ALL’AREA SERVIZI SOCIALI E SOCIO
SANITARI ED UNO ALL’AREA ORGANIZZAZIONE E AFFARI
GENERALI DELL’UNIONE COMUNI DEL SORBARA.

CRITERI PROVA PRESELETTIVA:

Il punteggio minimo per accedere alla prova scritta é 21.
Punti previsti per le risposte ai 30 quiz:

- Esatta:1 punto;

- Errata 0 Non data: 0 punti;

La valutazione delle domande aperte prevede un massimo di NOVE punti (3 punti al
massimo per ciascuna delle 3 domande) valutando i seguenti elementi: aderenza alla
traccia; approfondimento e sviluppo del contenuto; proprieta di linguaggio

CRITERI PROVA SCRITTA:

La valutazione della domanda aperta prevede un massimo di TRENTA punti
valutando i seguenti elementi: aderenza alla traccia e sviluppo complessivo degli

argomenti trattati.

Il punteggio minimo per accedere alla prova orale e 21.



